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CARTA DE BIENVENIDA.

“Reunirse es un comienzo; permanecer juntos es un
progreso; trabajar juntos constituye el éxito.”
Henry Ford.

Estimados participantes:

Con gran emocién y entusiasmo, les damos la mas cordial
bienvenida al Simulador de Negocios, Finanzas y Tratados (SNFT),
también conocido como Prototype of Finance, Investments and
Treaties (PROFIT), en su edicion 2024.

En esta experiencia en la que a partir de aqui forman parte, los
invitamos a adentrarse en un mundo de aprendizaje,
descubrimiento y desafios. Durante esta experiencia, tendran la
oportunidad Unica de aplicar y fortalecer sus conocimientos en el
ambito econdmico, financiero y diplomatico, mientras trabajamos
juntos en la resolucion de conflictos y la busqueda de soluciones
practicas, realistas e innovadoras que se ajusten a las necesidades y
retos actuales.

Simuladores como este son mMas que simples herramientas
educativas; son espacios de crecimiento personal y profesional,
donde cada decisibn que tomen Yy cada estrategia que
implementen contribuira no solo a su desarrollo individual, sino
también al futuro colectivo de nuestra sociedad. Aqui, no solo
aprenderdn teorias y conceptos, sino que también tendran la
oportunidad de ponerlos en practica, enfrentdndose a situaciones
qgue reflejan fielmente el complejo entorno econdmico vy
diplomatico en el que vivimos.
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Cada uno de ustedes forma parte de una comunidad de lideres y
visionarios, quienes, a través de su participacion activa y su
compromiso, estan contribuyendo a la construccién de un futuro
préspero y lleno de oportunidades para nuestro pais. Pero ese
potencial empieza por una decisién: la de tener la iniciativa para
participar en un intercambio constante de ideas donde tu opinién
y la de tus companeros importa, y mucho. Eso es lo que PROFIT
2024 tiene para ofrecerles.

Recuerden siempre que el éxito no solo se mide en términos de
victorias momentaneas, sino en el crecimiento personal y en el
impacto positivo que generamos en nuestro entorno. Este
simulador es una plataforma para explorar, aprender de los errores
y crecer juntos como individuos y como equipo.

Asi que los invitamos a sumergirse por completo en esta
experiencia, a desafiar sus limites, a colaborar con sus compafneros
y a dejar su huella en cada decision que tomen. Porque son
ustedes, como equipo, con su iniciativa y determinacién, quienes
estan forjando el futuro de México y del mundo.

iBienvenidos al SNFT PROFIT Edicion 2024!
Estamos emocionados de ver todo lo que lograremos juntos y les
deseamos el mayor de los éxitos.

ATENTAMENTE.

gy

i Yo Lot AT

Juan Daniel Jaime Qscar
Fatima Karina Luis Fernando Mendoza Castro Cruz
. Cervantes
Mejia Guerrero . Fuentes
. Espinosa
Sandoval Rendén Coordinacién
Ministerio de Coordinacién de Asuntos
Presidencia Vicepresidencia de Protocolos Diplomaticos

Asuntos
Generales
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O1. DISPOSICIONES GENERALES

El presente documento establece un conjunto de normas y
principios que garantizaran que los participantes de la edicion 2024
del PROFIT actuen con el debido respeto y decoro.

Objetivos.

* Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia durante
el desarrollo y ejecucién del evento;

e Garantizar un trato adecuado y confortable para todos los
invitados;

¢ Fomentar un ambiente seguro en donde prevalezcan Ila
divulgaciéon de ideas y conocimientos; y

 Abordar de manera efectiva situaciones de incertidumbre
durante el debate.

Validez.

La validez del presente protocolo ha sido ratificada por la
aceptacion unanime de la (Especificar los siguientes titulos:
Presidenta o Presidente, Moderadora o Moderador, y Secretaria o
Secretario del Comité (insertar nombre)), asi como por la
Presidenta, el Vicepresidente, el Ministro de Asuntos Generales, el
Coordinador de Protocolos y el Coordinador de Asuntos
Diplomaticos de PROFIT.

Idioma.
El idioma oficial de trabajo para los comités de esta edicidn es el
espanol, con la excepcion del comité del International Monetary
Fund (IMF), que llevard a cabo sus funciones exclusivamente en
inglés.
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Glosario.
Para efectos de este protocolo se define y entiende por:

Organo desconcentrado: Entidad administrativa que forma parte
de una estructura mayor dentro de la administracién publica, pero
que tiene un grado significativo de autonomia para tomar
decisiones en areas especificas.

Finanzas: Rama de la economia que se ocupa del estudio y la
gestion del dinero, los recursos y los activos. Involucran el analisis, la
planificacion y el control de recursos financieros, con el objetivo de
maximizar la rentabilidad y minimizar los riesgos.

Personas fisicas: Son individuos humanos que, en el contexto legal
y administrativo, tienen derechos y obligaciones. A diferencia de las
personas morales, que pueden ser empresas, asociaciones u
organizaciones con personalidad legal, las personas fisicas son
seres humanos individuales reconocidos como sujetos de derechos
y deberes por el ordenamiento juridico.

Personas morales: Es una personalidad juridica conformada por
personas fisicas y/o morales que se unen para la realizaciéon de un
fin colectivo. Son entes creados por el derecho, no tienen una
realidad material o corporal, sin embargo, la ley les otorga
capacidad juridica para tener derechos y obligaciones.

Sistema Financiero: Es el conjunto de instituciones, mercados,
instrumentos y regulaciones que facilitan la transferencia de
recursos financieros entre ahorradores (quienes tienen exceso de
fondos) e inversores (quienes necesitan fondos). Este sistema juega
un papel crucial en la economia al movilizar el ahorro, asignar
recursos eficientemente, y permitir la gestion del riesgo
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Sistema Financiero Mexicano: Es el conjunto de instituciones,
mercados e instrumentos que permiten la captacion,
administracién y canalizacién de los recursos financieros dentro de
la economia de México. Su objetivo principal es facilitar el flujo de
dinero entre ahorradores y prestatarios, promoviendo la eficiencia
econdmicay el desarrollo del pais.

Crecimiento econémico: Es el aumento sostenido y a largo plazo
en la produccién de bienes y servicios de una economia. Se mide
tipicamente a través del incremento en el Producto Interno Bruto
(PIB), que es el valor total de todos los bienes y servicios producidos
en un pais durante un periodo especifico, generalmente un afio.

Inclusién financiera: Es el acceso que tienen las personas y
empresas a diversos productos y servicios financieros Udtiles y
asequibles que atiendan sus necesidades (transacciones, pagos,
ahorro, crédito y seguros) y se presten de manera responsable y
sostenible.

Inteligencia artificial: Es la combinacién de algoritmos planteados
con el propésito de crear maguinas que presenten las mismas
capacidades que el ser humano.

Blockchain: Es una base de datos compartida o distribuida donde
la informacién registrada estd almacenada en bloques, ligados
entre si criptograficamente, y validada de wuna forma
descentralizada a través de un protocolo comun.
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Fintech: Empresa que ofrece servicios financieros a través de
medios digitales y el uso de la tecnologia.

Ciberseguridad: Practica de proteger, equipos, redes, aplicaciones
de software, sistemas criticos y datos de posibles amenazas
digitales.

PLD/CFT: Prevencién del lavado de dinero y contra el
financiamiento al terrorismo.

Consulta de otros términos:
https://portafolioinfo.cnbv.gob.mx/Paginas/Glosario.aspx

Controversias.

En caso de cualquier controversia relativa a la interpretacion o
aplicacion de las presentes reglas, la Presidenta, el Vicepresidente,
y el Ministro de Asuntos Generales, el Coordinador de Protocolos y
el Coordinador de Asuntos Diplomaticos tendran la facultad de
interpretar y aplicar a su libre consideracion el presente protocolo, y
su decision sera definitiva e inapelable.

Modificaciones

Las disposiciones de este protocolo podran ser modificadas en caso
de circunstancias que asi lo requieran. Cualquier modificacién
realizada dentro de los comités debera ser reportada a la
Coordinacién de Protocolos y a la Coordinacién de Asuntos
Diplomaticos, quienes notificardan a los comités y a la Secretaria
General de ser necesario.



https://portafolioinfo.cnbv.gob.mx/Paginas/Glosario.aspx
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02. COMPOSICION DEL PROFIT

2.1 Secretaria General.

Esta conformada por las autoridades encargadas de la planeacion,
organizaciéon y ejecucioén del Simulador; la Presidenta es la maxima
autoridad dentro del modelo, siguiendo la jerarquia de este, el
Vicepresidente y el Ministro de Asuntos Generales.

Las responsabilidades a su cargo son:

» Velar por el cumplimiento del protocolo;

* La Secretaria General es la Ultima instancia para resolver las
controversias que deriven del debate, asi como de las
circunstancias no contempladas en el presente protocolo;

» Autorizar las sanciones y emitir las llamadas de atencién en
cuanto al incumplimiento del Protocolo;

« Coordinar y crear consensos con las diferentes coordinaciones,
ostentando los principios de independencia, imparcialidad e
integridad, para evitar que surjan conflictos dentro del evento;

e Podran formular en cualquier momento decisiones orales o
escritas dentro de los comités;

e Cuenta con la capacidad de ingresar a cualquier comité para
presenciar el debate dentro de las sesiones formales del comité, asi
como suplir algdn érgano de la Mesa Directiva;

« El presidente dard formalmente inicio y término del Simulador;

« Facilitara las negociaciones de los representantes y colaborar con
ellos dentro del modelo;

« Podra permitir el ingreso de observadores, embajadores, u otros
o6rganos a las diferentes instancias del modelo delimitando las
facultades que tienen dentro del comité y bajo completa
autorizacion;

« Podrd integrar la Mesa de Aprobaciéon de Proyectos de Resolucion;
« Ademas de funciones extempordneas que surjan ante nuevas
necesidades o situaciones que comprometan al Simulador.
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2.2 Coordinaciones.

2.2.1 Coordinacion de Admisiones.
La Coordinacién de Admisiones esta encargada de gestionar el
proceso de admisiéon de las y los integrantes de PROFIT, siendo esta
su principal actividad, ademas de recopilar, revisar y evaluar las
solicitudes de admisién, corroborando que estas correspondan a
requisitos establecidos.
Tiene las siguientes responsabilidades:
* Revisar y evaluar los documentos y planes de trabajo de los
participantes;
« Comunicacion, notificacion y seguimiento durante el proceso de
ingreso de cada uno de los participantes; y
» Entre otras necesarias para el reclutamiento e integracién de las
coordinaciones y comités de PROFIT.

2.2.2 Coordinacion de Asuntos Diplomaticos.
La Coordinacion de Asuntos Diplomaticos tiene como principal
objetivo, mantener el orden dentro de los comités, asi como la
sancién de actitudes inapropiadas que intervengan en el correcto
desarrollo de actividades de los comités y el debate de temas
establecidos por estos.
Tiene las siguientes responsabilidades:
» Garantizar un ambiente de respeto y convivencia antes, durante y
después de la presentacion del simulador;
 Establecer sanciones a comportamientos y actitudes insensatas;
* Elaboracion de documentos normativos para mejorar el
comportamiento de las y los participantes de PROFIT;
e Difundir entre los integrantes las normas de comportamiento y
formento del respeto entre los participantes; y
e Entre otras necesarias para mantener el orden de las
coordinaciones y comités de PROFIT.
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2.2.3 Coordinacion de Comités
La Coordinacion de Comités esta encargada de la planeacion y
ejecucién de capacitaciones dirigidas a los participantes de los
comités, con el objetivo de promover conocimientos y
comportamientos para el simulador.
Tiene las siguientes responsabilidades:
» Planear y ejecutar las capacitaciones dirigidas a los participantes
de los comités;
« Coordinar las actividades de capacitacion con la secretaria general
y coordinaciones;
» Mantener una estrecha comunicacién entre los participantes de
los comités;
« Difundir el protocolo y comportamiento diplomatico;
» Entre otras necesarias para un excelente gjercicio de capacitacion
de los comités de PROFIT.

2.2.4 Coordinacion de Extensiéon y Vinculacion.
La Coordinacidon de Extension y Vinculacion tiene la
responsabilidad de generar y gestionar diversos elementos
digitales en beneficio del comité organizador, asi como, generar
mensajes y difundir informacién necesaria antes, durante y
después del simulador con el propdsito de mantener una buena
comunicacién, de manera creativa.
Tiene las siguientes responsabilidades:
« Manejar recursos digitales de apoyo para el comité organizador;
» Elaboraciéon de formularios de ingreso de cada coordinacion y
comité;
» Generar mensajes para establecer una buena comunicaciony;
« Coordinaciéon con las coordinaciones y los comités para generar
un contenido armaénico y enfocado a PROFIT.
» Entre otras necesarias para garantizar la propia comunicaciéon
entre los miembros de PROFIT.
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2.2.5 Coordinacién de Finanzas.
La Coordinacion de Finanzas es la encargada de llevar a cabo la
gestion financiera, contabilidad de ingresos y egresos del
simulador, para asegurar un eficaz ejercicio financiero, priorizando
los intereses y metas de PROFIT.
Tiene las siguientes responsabilidades:
* Llevar a cabo una gestidn eficaz de las finanzas;
e Encaminar al simulador hacia un modelo de finanzas verdes;
* Realizar, supervisar y archivar la documentacién financiera
generada;
» Realizar con antelacién los pagos a proveedores;
* Priorizar la transparencia, claridad y eficacia de las cuentas;
« Establecer una cuota de recuperacion de maximo $200;
* Obtener 3 patrocinadores estratégicos;
» Ofrecer al menos 3 conferencias para los participantes;
* Brindar al menos 3 becas para los participantes;
* Llevar una comunicacién activa y asertiva con el resto de las
coordinaciones; y
* Entre otras necesarias para garantizar la estabilidad financiera de
PROFIT.

2.2.6 Coordinacion de Logistica.
La Coordinacidon de Logistica tiene la responsabilidad de planear y
ejecutar las actividades correspondientes para llevar a cabo la
organizacioén del simulador.
Tiene las siguientes responsabilidades:
* Analisis a través de herramientas y métodos necesarios para llevar
a cabo el simulador;
« Comunicacion con cada coordinacion;
» Elaboracién de documentos y oficios para pedir aulas o lugares
dentro de nuestros espacios de trabajo u otra necesidad entre el
equipo;
* Seleccidn de actividades, lugares, distribucion, etc; y
* Entre otras necesarias para garantizar una correcta organizacion
de PROFIT.
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2.2.7 Coordinacién de Protocolos.
La Coordinacién de Protocolos esta encargada de preservar las
normas, practicas fundamentales en materia de protocolos y
formalidades administrativas para organizar y coordinar las mesas
y actividades de PROFIT.
Tiene las siguientes responsabilidades:
» Formulacién y difusion del protocolo, las etiquetas diplomaticas y
las normas de conducta con el propdsito de preservar un ambiente
de respeto;
» Asegurarse que el protocolo y las normas de etiqueta se cumplan
durante los eventos, ademas de garantizar que todos los
participantes reciban un trato adecuado y se sientan cémodos;
+ Establecer una estrecha coordinacién con las demas
coordinaciones para la planeacién de eventos;
» Acompanamiento y revisidn organizacional de los comités, asi
como la formulacién de sus documentos fundacionales de estos;
* Emitir llamadas de atencién en cuanto al incumplimiento del
protocolo;y
» Entre otras necesarias para garantizar las normas establecidas en
PROFIT.

2.2.8 Coordinacion de Comunicacion Universitaria.
La Coordinacién de Comunicaciéon Universitaria es la encargada de
estructurar, conformar y ejecutar las labores de un equipo de
comunicacién, mismo que sera fundamental para la difusidon del
proyecto.
Tiene las siguientes responsabilidades:
* Fomentar y difundir a PROFIT;
e Formar un equipo de Comunicacion.
« Coordinar la toma de fotos y videos oficiales del simulador.
» Edicion del mismo material capturado.
* Llevar a cabo las dindmicas de reels para difundir el simulador.
+ Facilitar contacto y relacion con diversos medios de
comunicacion.
» Entre otras necesarias para garantizar la propia difusion de
PROFIT.
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2.2.9 Coordinacién de Imagen.
La Coordinacion de Imagen esta encargada de disefar y establecer
los diferentes formatos y disenos a utilizar en las publicaciones de
redes sociales y demas contenido por realizar durante esta edicion.
Tiene las siguientes responsabilidades:
» Hacer uso de elementos visuales y graficos que conecten con una
audiencia.
e Trabajar en conjunto con las Coordinaciones de Extensién y
Vinculaciéon y Comunicacion Universitaria.
» Edicion Final del material capturado.
» Entre otras necesarias para garantizar la propia gestion de disenos
en PROFIT.
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0O3.COMITE, COMISION NACIONAL
BANCARIA'Y DE VALORES (CNBYV)

El comité de la CNBV tiene como principal objetivo supervisar y
regular las entidades financieras y los mercados bursatiles en
México. Discutiremos sobre asegurar la estabilidad, transparencia y
buen funcionamiento del sistema financiero, protegiendo asi a los
inversionistas y promoviendo un desarrollo ordenado del mercado,
al igual que modificaciones que se deben realizar para una
modernizacidn al sistema financiero mexicano, y también sobre la
ciberseguridad del sistema financiero mexicano asi como sus areas
de crecimiento

Presidente.

Sera la maxima autoridad dentro del comité y tendra las siguientes
responsabilidades:

e Declarar el inicio y cierre de cada sesion, ademas de interrumpir o
suspender la misma de ser necesario.

* La presidencia dirigira la agenda y el curso del debate, asegurara
el cumplimiento del protocolo y coordinara el derecho a la palabra.

e Revision de todos los documentos de las delegaciones que
lleguen a la mesa, como lo son hojas de postura, hoja de trabajo, y
resolucion. El presidente serd el Unico facultado para reconocer
cualquier documentacién ya mencionada, de la misma forma,
debera anunciar la introduccion de algun documento dentro del
debate.

* Vigilar que se cumpla el presente protocolo.

« Emitird sanciones y amonestaciones si fuera necesario.

e Determinara la duraciéon de la discusion, al igual que el numero de
preguntas dentro de la sesidn extraordinaria de preguntas.
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» Resolverd controversias que se lleguen a presentar dentro del
comité que no requieran una modificacién en el protocolo.

* Es responsable de mantener el orden dentro del comité.

» Podra hacer recomendaciones a los participantes en cuanto al
tiempo de la lista de oradores y su cierre, al igual que la suspension
de la sesién y cierre de la misma.

Moderador.

Es el encargado de dirigir el debate y quien dara la palabra a los
participantes dentro del simulador, de la misma forma contara con
las siguientes responsabilidades:

» Abrir el foro en los momentos que sefala este protocolo, de la
misma forma, hara validas las votaciones para las mociones que lo
requieran.

» Otorgar la palabra de manera neutral y equitativa, siendo que,
contribuya al flujo del debate.

« Ayudara al presidente con la revisiéon de documentos propuestos
a la mesa.

» Senalara las llamadas de atencién que facilitaran y daran espacio
para una posible amonestacidén por parte del presidente, en caso
de ser necesario, el moderador estara facultado para otorgar
amonestaciones cuando el comportamiento sea constante y con
objeto de no detener el flujo del debate.

* Vigilara el cumplimiento de este protocolo dentro de las sesiones
de trabajo.

* En el caso de ausencia del presidente, el moderador absorbera sus
facultades y responsabilidades hasta que el presidente sea
reinstaurado.
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Secretaria

Serd quien lleve registro y orden del debate, siendo apoyo
indispensable del moderador y la presidencia, el cual tendra las
siguientes responsabilidades:

« Tomard pase de lista al iniciar cada sesién, siendo quien indique si
existe quérum necesario para comenzar la sesion de trabajo.

* Llevar registro de amonestaciones y llamadas de atencién.

» Indicar a los participantes el tiempo restante en su intervencion
en el foro, haciendo una llamada de atencion sutil con el fin de no
interrumpir el discurso.

» Contabilizara los votos de cada mocién propuesta.

* Llevard el control de la lista de oradores.

« En caso de ausencia del moderador, el oficial de conferencias
absorbera sus capacidades y obligaciones.

» Resolvera inconvenientes y conflictos que existan entre los
participantes.
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O4. PARTICIPANTES

Lideres

« Cada Direccidon General de la CNBV estara representada por un
dnico Lider.

» Es responsabilidad del Lider presentar ante la Mesa Directiva el
papel de la posicidon oficial de la Direccién General a representar
durante la primera sesién y su copia para uso personal.

e Las y los Participantes de la Direccion General buscaran
soluciones coherentes y reales a los tépicos presentados, para
llegar a un didlogo y cooperacién en materia financiera y
regulatoria.

e Cada Lider debe ser representado por el Jefe de la Direccién
General, el cual expondrd los intereses e ideologias de su area
ante otros delegados.

e Debido a la estructura de la CNBV, cada Lider se deberd
conducir con respeto hacia el resto de los Lideres, recibiendo un
trato igualitario, pues el foro cuenta con homogeneidad de voz
y voto.

e Los Lideres deben tomar en cuenta que la CNBV es una
Comisidn, mas no es un organismo internacional. Por lo
anterior, no dispone de érganos, de un congreso ejecutivo o de
una secretaria permanente, por lo que sus decisiones no son
juridicamente vinculantes para sus miembros.

e Establecidas las funciones y responsabilidades de un Lideres
dentro de la CNBV, a continuacién se presenta la lista de las
Direcciones Generales participantes:




Direccién General de Supervision de

Direccién General de Supervision de

1 - . . 16 -
Grupos e Intermediarios Financieros Participantes en Redes.
2 Direccién General de Supervision de 17 Direccion General de Desarrollo
Uniones de Crédito. Regulatorio.
3 Direccion General de Supervisién de 18 Direccion General de Asuntos
Sociedades Financieras Populares. Internacionales.
Direccién General de Supervision de . s .
4 Banca de Desarrollo y Entidades de 19 Direccion Gen,era.l de Estudios
Econdémicos.
Fomento.
5 Direccién General de Supervision de 20 Direccion General para el Acceso a
Cooperativas de Ahorro y Préstamo. Servicios Financieros.
6 Direccion General de Supervisiéon de 21 Direccion General de Delitos y
Entidades e Intermediarios Bursatiles. Sanciones.
Direccion General de Administracion . Ly )
7 eccion Genera dg d stracion de 22 Direccion General Contenciosa.
Inversiones.
8 Direccién General de Asuntos Juridicos 23 Direccién General de Visitas de
Bursétiles. Investigacion.
9 Direccion General de Emisoras. 24 Direccion Qeneral Qe Autpnzaaones al
Sistema Financiero.
Direccion General de Supervisiéon de Direccién General de Autorizaciones
10 L 25 -
Conducta de Participantes del Mercado. Especializadas.
11 Direccion Ge,”?.“" de Metodologlas y 26 Direccién General de Disposiciones.
Analisis de Riesgo.
12 Direccion General de Supervision de 57 Direccién General de Organos de
Riesgo Operacional y Tecnolégico. Gobierno y Consultoria Juridica.
. . . Direccién General de Prevencién de
Direccion General de Supervisiéon de -
13 ) - 28 Operaciones con Recursos de
Seguridad de la Informacioén. e
Procedencia llicita.
Direccion General de Andlisis e Direccién General de Atencién a
14 L 29 )
Informacién. Autoridades.
15 Direccion General de Supervision de 30 Direccién General de Informatica.

Instituciones de Tecnologia Financiera.
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O5. NORMAS DE COMPORTAMIENTO

Todos los miembros del comité deben tratarse con respeto y
cortesia en todo momento, quedando prohibido cualquier acto de
discriminacién, acoso o intimidaciéon. En caso de faltas de respeto,
se haran acreedores a amonestaciones

Se espera que los miembros utilicen un lenguaje profesional y
apropiado en todas las comunicaciones. Esta prohibido el uso de
insultos, lenguaje inapropiado, sarcasmos y cualquier tipo de
agresion verbal.

Se prohibe el uso de sarcasmos y cualquier forma de agresion
verbal dirigida a uno o mas participantes del comité.

O6. AMONESTACIONES

De acuerdo con lo establecido en el presente protocolo, y habiendo
enunciado las normas y principios que regiran el funcionamiento
de PROFIT. En caso de que una Coordinacién, Comité o
Participante incurra en alguna falta, se aplicard la sancidn
correspondiente.
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Impuntualidad

Se considera impuntualidad cualquier arribo tardio al foro por parte
de un participante una vez iniciado el pase de lista, lo cual sera
sujeto a una amonestacién, a menos que se notifique al comité con
anticipacion.

Todo aviso de tardanza deberd ser motivado, y el comité
determinard a su juicio si es o no conducente.

Aquellos participantes que acumulen mas de tres faltas en las
sesiones quedaran excluidos como candidatos para obtener su
constancia de participacion en PROFIT.

Plagio.

Se considera plagio cualquier acto o conducta por parte de un
integrante gue intente apropiarse de las ideas de un tercero en
cualquier documento presentado durante el simulador. Todos los
participantes deben citar adecuadamente a los autores y fuentes
consultadas (bibliograficas, hemerograficas o mesograficas) segun
el formato APA. En caso de que un participante incurra en un acto
de plagio, serd sujeto a una amonestaciéon y quedara excluido
como candidato para obtener algun premio en PROFIT.

Ingreso de alimentos.

Se prohibe estrictamente a todos los participantes ingresar a la
sesion con cualquier tipo de alimentos. Sin embargo, esta
permitido el acceso y consumo de bebidas y liquidos no
embriagantes durante la sesion.
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Dispositivos electrénicos y uso de internet.

El uso de dispositivos electrénicos como computadoras portatiles,
tabletas y teléfonos celulares, asi como el acceso a internet, estara
permitido Unicamente con la autorizaciéon del comité.

Para solicitar el uso de estos, se debera de girar una solicitud al
comité, la cual sera sujeta a evaluacion. Si la respuesta es favorable,
el uso estara limitado a un maximo de 15 minutos, contado por el
comité. Exceder este limite resultara en una amonestacién y la
prohibicién de uso futuro.

La Secretaria General de PROFIT, asi como las autoridades de la
Universidad Auténoma del Estado de México, no se hacen
responsables por dafios o extravio de sus dispositivos.

Llamadas de atencién y amonestaciones.

* Si algun participante recibe dos amonestaciones no podra ser
candidato a ningun premio.

« Si algdn participante acumula seis Ilamadas de atencién o tres
amonestaciones, deberd abandonar el comité hasta el inicio de la
siguiente sesion.

» Si un participante acumula seis amonestaciones, serd expulsado
del simulador previa autorizacién y aviso de la coordinacion de
protocolos y presidencia.

» Los participantes con seis amonestaciones no recibiran
constancia de participacion en PROFIT y seran expulsados
inmediatamente, sin derecho a reembolso de inscripcion.

« Cualquier situacidbn mencionada anteriormente debe ser
reportada a la Coordinacién de Protocolos y la Coordinacion de
Asuntos Diplomaticos, quienes evaluaran la gravedad del asunto y
lo comunicaran a la Secretaria General.
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O7. PROCEDIMIENTO PROTOCOLARIO

Disposiciones generales del procedimiento.

e Durante la sesidn y debate, se debera mantener una postura

diploméatica, en lenguaje verbal en tercera persona,
comportamiento, postura, expresiones faciales, lenguaje escrito
y todo tipo de expresiones que se hayan omitido en esta lista.
Una postura diplomatica es aquella que refleja respeto hacia los
participantes del foro.

Ningun participante podra hacer uso de la palabra sin obtener
permiso previo del Presidente o del Secretario; los antes
mencionados podran llamar a orden al participante en caso de
que la argumentacién no sea relevante al tema que se
encuentra en discusién, si el participante excede el tiempo
limite establecido por la presidencia o sus comentarios son
ofensivos.

Lasy los participantes no podran abandonar el foro durante una
sesidon. En caso de ser necesario, los participantes podran
hacerlo de forma momentdnea, informando previamente el
motivo de su salida al comité mediante una nota diplomatica y
solicitando la autorizacion.
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Palabras no permitidas.

Se prohibird las siguientes palabras para evitar la segmentacion y
marcar las condiciones sociales y econdmicas de los
representantes de las instituciones mexicanas e internacionales.
Instamos a los participantes de PROFIT a evitar el uso de un
vocabulario discriminatorio o condescendiente al expresar sus
ideasy al referirse a otros.

PALABRA NO PERMITIDA SUSTITUTO
Retrasado Desactualizado
Crisis financiera Desafio financiero
Desigualdad econdémica Diferencia econdmica
Pobreza Escasez de recursos
Paises ricos Paises desarrollados
Gente pobre Personas de escasos recursos
Okey / va Si/ Esta bien
Claro De acuerdo
Fuerzas armadas Fuerzas militares / milicia
Robo de identidad Apropiacién indebida de identidad
Fuga de datos Exfiltracién de datos
Crimen cibernético Actividad ilegal digital
Espionaje Vigilancia no autorizada
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Los participantes deben evitar el uso de estas palabras para
promover un lenguaje respetuoso e inclusivo durante el foro. Si un
participante utiliza alguna de estas palabras prohibidas, serd
acreedor a una llamada de atencién. En caso de comportamiento
reiterado, recibird una amonestacion.

Quorum
Para poder llevar a cabo el debate, el quorum de la mesa debera
ser como minimo, la mitad de sus miembros mas uno.

o La/El Secretaria/o realizara el respectivo pase de lista en orden
alfabético de los miembros del Comité, al finalizar, informard al
presidente si hay quérum suficiente para iniciar sesion.

e Durante el pase de lista las y los participantes acreditaran su
participacion en el foro y su estatus dentro del Comité. Al
escuchar su participacion, los ya mencionados deberan
responder:

“Presente y con Derecho a Voto" o simplemente “Presente”

e El/La Presidente podréa declarar que el Comité puede desarrollar
sus funciones y permitira que el debate proceda cuando al
menos el cincuenta por ciento mas 1 de los miembros del
comité estén presentes. Respecto a las ausencias o retardos
deberdn ser consultados con el/la presidente y en casos
extraordinarios se deberd consultar con la Coordinacidn de
Protocolos.
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e Los representantes que lleguen después del Pase de Lista
deberadn esperar a que el/la Presidente los reconozca para
ingresar y participar en el desarrollo del debate.

« Una vez terminado el Pase de lista, el presidente procedera a
abrir la sesion.

Apertura del tépico.

e L|a Unica mocidn que se encontrara en orden al inicio del
debate sera para la apertura de cualquiera de los tépicos que se
encuentren en la agenda y dar inicio a la sesion. La presidenta
del comité introducira el tépico que desea abrir.

e Con una mocién de procedimiento se solicita la apertura de una
lista de oradores, estableciendo el tiempo asignado para cada
participante.

Durante la sesién o debate.

* Las y los representantes que quieran hacer uso de la palabra
deberan levantar su Placard para informar su participaciéon; una
vez agotada su participacion, las y los participantes que deseen
agregarse a la lista de oradores pueden hacerlo cuando el
Secretario abra el foro o bien mediante una nota diplomatica
dirigida a la mesa.
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¢ La presidenta del comité o su representante podra proponer el

tiempo de duracién de los discursos, el cual no podra exceder
los cinco minutos, © menor a treinta segundos. En caso de que
no exista consenso, la presidencia reconocerd a dos
participantes o representantes que hablen en contra y a dos
participantes o representantes que hablen a favor del tiempo
sugerido. La decisidon se tomard por la mayoria simple. Cada
orador dispondrd de dicho tiempo para explicar su posicidn
sobre el tema que se esta debatiendo en el comité.

Cierre de la sesidn o debate.

e El presidente serd facultada para cerrar la sesidon o debate,
misma que aprobaran todas y todos los participantes.

e Cualquier participante podra proponer el cierre de la sesién
mientras vaya acuerdo con la agenda del tépico.

El cierre del debate se presentard en el Comité para proceder a
la votacién final, que tendra lugar en el marco de una posible
resolucion.
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O08. MOCIONES Y PUNTOS

Mociones.

Las mociones de procedimiento son propuestas o peticiones que
se hacen para la ejecucidon de la sesién o debate con el objetivo de
gue se tome una decisidn sobre el tépico. Estas, seran utilizadas
para proponer situaciones que son parte del curso del debate, la
mocidn debe ser aprobada por el comité por mayoria simple.

Dentro del simulador se seguiran las siguientes mociones:

* Mocidén para revisar la Agenda;

* Mocidén para establecer el Orden de la Agenda;

* Mocidn para Abrir la Lista de Oradores;

* Mocidn para establecer el tiempo de los Discursos;

* Mocidn para modificar el tiempo de los Discursos;

* Mocidén para realizar una Sesidn Extraordinaria de Preguntas;
* Mocidn para aplazar la sesion;

* Mocidn para aplazar el debate;

*» Mocién para presentar al foro un Proyecto de Resoluciéon o
Enmienda;

* Mocidn para explicar su voto;

* Mocidn para cerrar la sesion; y

* Mocioén para cerrar el debate;
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Puntos.

Los puntos son utilizados para referirse a elementos del debate, del
protocolo, personales o contextuales, y pueden ser utilizados en
cualquier momento después de la apertura de la sesiéon. El
presidente podra suspender el derecho a hacer uso de los puntos si
lo considera pertinente.

Dentro del Modelo PROFIT, se reconocen los siguientes puntos:

e Punto de duda protocolaria. Este punto sélo sera valido cuando
la sesidn se encuentre abierta, y se utiliza para establecer una
cuestién sobre el procedimiento de la agenda, protocolo, sesidn
y debate.

e Punto de orden. Se utilizara cuando un participante quiera
hacer mencidon, error o falta al protocolo, por parte de otro
participante. Se podra usar en cualquier momento de la sesién
o debate.

e Punto de privilegio personal. Se utilizara cuando un participante
quiere establecer un punto que afecta al comité de manera
externa en cuanto al debate, como lo puede ser el contexto, el
ruido de otra sala, la posibilidad de salir a recibir una llamada,
etc. También se hard uso de este cuando se quiera establecer
un predmbulo en una sesidn. Se podra utilizar en cualquier
punto del debate, pero se recomienda hacer mediante notas
diplomaticas para no interrumpir el flujo de ideas del debate.
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09. HOJA DE TRABAJO,
RESOLUCIONES Y ENMIENDAS

Hoja de trabajo.

Las Hojas de Trabajo son el resumen de la discusion en el debate,
son para la consideracién del comité en donde se contengan las
diferentes propuestas que hayan sido vertidas en el foro, estas
deben ser reales y factibles. Al entregar el documento a la Mesa
Directiva, lleva el nombre de Posible Hoja de Trabajo y hasta que
sea aprobada por la Mesa se reconocera como Hoja de Trabajo. No
es necesario gue este documento se entregue en formato de
resolucioén, sin embargo, debe estar redactado de la mejor manera
posible.

Es una descripcion de la informacion basica del comité, asi como
de la postura y prioridad de este sobre los tépicos que se
encuentran en la agenda. Este documento permite a los
participantes tener una planificacién clara de su desempefio en el
foro, asi como sus propuestas y la manera en que las introducira al
debate. Este documento se presentara ante su respectiva mesa en
la primera sesién de trabajo, el cual debera tener un minimo de
una cuartilla y maximo dos por tdpico.

Se debera entregar la Posible Hoja de Trabajo a la Mesa Directiva
para su revision y el presidente deberd dar su aprobacion,
posteriormente deberd ser reconocida ante el foro. Al momento de
reconocerse se le asignara el nombre “Hoja de trabajo”.

Después se entregara el Posible Anteproyecto de Resolucion a la
Secretaria General, la Coordinacion de Protocolos y la Coordinacion
de Asuntos Diplomaticos para su revision y verificar que cumpla
con los requerimientos; asi mismo, en caso de considerarlo
necesario, podra introducir modificaciones, las cuales seran
realizadas posteriormente.
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Si cumple con los pardmetros necesarios, entonces sera reconocida
como Anteproyecto de Resolucidon mediante la introduccion de
una Mocidén de Procedimiento, ésta, debera ser votada y aprobada.

Resoluciones.

La resolucion de la sesién o debate se expresa bajo un documento
gue represente la postura oficial, acuerdos o propuestas emitidas
por el comité. Este documento permite a los integrantes del
comité tener una planificacién clara de su desempeno en el foro,
asi como sus propuestas.

Tal documento debera ser realista y encontrarse dentro de los
paradmetros de posibilidades de |a institucidn a la cual representan.
La Mesa Directiva podrd reconocer un maximo de tres
participantes para presentar el proyecto de resolucidn ante el
Comité y dar lectura de este. Después de la presentacion del
proyecto de resolucidn, se abrira una sesién ilimitada de preguntas.

El formato de la Carta Postura deberd ser a Arial 12, interlineado 1.5,
justificado y en hojas tamafo carta. Tal documento, de manera
obligatoria debera contener la siguiente informacion:

Simbolo, escudo o bandera de la institucidn a la cual representan
en la esquina superior derecha;

* Nombre completo del comité;

* Titulo del Tépico;

e Introduccioén;

» Desarrollo (Postura oficial, acuerdos o propuestas emitidas por el
comité);

e Conclusién; y

« Bibliografia.
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Para la elaboracién del documento de resolucidén se tomaran en
cuenta los siguientes elementos:

« Titulo del tépico.

* Saludo a las participantes del comité.

* En la introduccién se podran mencionar algunos antecedentes
del tema, raices del conflicto, acontecimientos relevantes, entre
otros.

» En el desarrollo del documento se describe a detalle el proceso de
debate y sesidn, ademas de la postura oficial, los acuerdos o
propuestas emitidas por el comité. —Se recomienda tomar en
cuenta la situacién contextual del desarrollo del tépico, como es:
aspectos econdémicos, sociales y politicos para poder emitir
resoluciones reales—

* En las conclusiones se debe resumir el proceso de resolucion, asi
como la postura del tema en manera de resumen.

» Bibliografia, al final deben incluirse los enlaces y fuentes de
consulta en formato APA séptima edicién.

Enmiendas.

La enmienda agrega, borra o modifica partes de una propuesta.
Cada delegacidn podra remitir un maximo de una enmienda para
cada anteproyecto o proyecto de resoluciéon en discusion. Una
enmienda no podra cambiar la esencia original del tdpico.

La enmienda debera ser enviada por escrito a la Mesa Directiva del
Comité para su revision. Estas deberan contener una especificacion
de la linea donde se plantea hacer la modificacién y detallar el
cambio que se propone.
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Si la enmienda es aprobada por la Mesa Directiva del Comité, serd
presentada ante el Comité y se procedera a la votacién de la
misma, no habra abstenciones. En caso de que exista una mayoria
absoluta (cincuenta por ciento mas uno de los votantes) se
aprobard la enmienda; en caso contrario se escucharadn los
argumentos en contra y se volvera a votar. En caso de alcanzar una
mayoria absoluta, la enmienda se aprobard, en caso contrario serd
desechada.

El proceso de enmienda podra ser suspendido en cualquier
momento por la Mesa Directiva si lo considera necesario. La
decision de la Mesa sera inapelable.

Después se entregard de la enmienda a la Secretaria General, la
Coordinacién de Protocolos para su revision y verificar que cumpla
con las correcciones y modificaciones necesarias, se aprobaran y se
considerara como el anteproyecto o resolucién del tépico.
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10. PROCEDIMIENTO DE VOTACION

Cada participante tiene derecho a un voto. Los miembros que
decidan abstenerse de la votacidn no se contardan en el total. Una
mayoria simple sera suficiente para aprobar un anteproyecto de
Resolucién y convertirlo en Resolucion. El Presidente guiard a los
participantes a votar en orden alfabético, expresando su voto ante
el foro de manera clara y publica.

11. PREMIACION

Los premios se entregaran durante la ceremonia de clausura,
donde se reconoceran los siguientes méritos:

* Mejor Comité;

* Participantes distinguidos; y

*» Mencién Honorifica.

Los ganadores de estos premios seran determinados por votacion
de los participantes y la Mesa Directiva de cada Comité, ademas de
la evaluacion final realizada por la Secretaria General, la
Coordinacién de Protocolos y la Coordinacién de Asuntos
Diplomaticos.
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12. INSCRIPCION

Se deberan seguir al pie de la letra y en orden los pasos
establecidos en las Bases de la Convocatoria.

Las Disposiciones no establecidas en la misma seran resueltas por
la Secretaria General y su decisiéon sera inapelable.

Es fundamental mandar la documentacién completa para verificar
adecuadamente su inscripcidon. La documentacién consta de lo
siguiente:

« Formato de Pago para Participantes (incluye su comprobante de
pago).

» Solicitud (Carta Postura o Investigacién segun sea el caso).

e Curriculum Vitae.

« Comprobante de Registro en el Formulario.

En caso de no mandar correctamente su documentacidn, su
inscripcién sera invalidada.

Es esencial que se envie el comprobante de pago correspondiente
para la propia verificacion de este.

En caso de requerir un reembolso, se debera presentar el
comprobante de pago realizado. De lo contrario, no se podrd
realizar algun reembolso.

Las fechas para reembolso se estableceran desde la publicaciéon de
las Bases de la Convocatoria hasta el término de esta.




13. ANEXOS

» Frases introductorias.
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Ademas, lamentando

Advirtiendo con pesar

Dando la bienvenida

Enfatizando

Habiendo recibido

Plenamente conscientes de

Ademas, recordando

Advirtiendo con preocupacidén

Dandonos cuenta de que

Esperando

Observando

Profundamente arrepentidos de

Advirtiendo, ademas

Advirtiendo con satisfacciéon

Declarando

Expresando su aprecio

Observando con aprecio

Profundamente conscientes de

Advirtiendo con aprobacion

Afirmando

Deseando

Guiados por

Plenamente alarmado

Profundamente convencidos de




« Frases operativas.

Acepta Ademas, recomienda
Afirma Aprueba
Confirma Designa
Expresa su deseo Ha resuelto
Lamenta Proclama
Recuerda Toma en cuenta

Ademas, invita

Ademas, recuerda

Alienta Autoriza
Considera Exhorta
Felicita Hace hincapié
Llama la atencion Reafirma
Respalda Transmite

Ademas, proclama

Ademas, resuelve

Apoya

Condena

Declara

Expresa su aprecio

Finalmente condena

Hace llamado a

Nota

Recomienda

Solamente afirma

Confia o incita
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EJEMPLO DE HOJA DE TRABAJO

PROFIT 2024

Comité: Primera Comision de la Asamblea General: Desarme y
Seguridad
Internacional.

Topico: Ensayos nucleares en Corea del Norte.
Los autores de esta hoja de trabajo creen pertinente tomar en
cuenta las siguientes propuestas:

1. Solicitar a la RPDC a anadirse al Tratado de Prohibicion Parcial de
Ensayos Nucleares, considerando importante su cooperacién para
la resolucién del conflicto;

2. Que el tratado de Moscu apresure sus acciones, exhortando a las
naciones nuclearmente armadas a considerar reducir su ndmero
de ojivas nucleares;

3. Alienta a todas las delegaciones a no efectuar ningun tipo de
ensayos con 36 armas

nucleares ni ninguna otra explosién nuclear;

4. Solicitar a todos los Estados a continuar ocupandose de la
cuestion antes mencionada al mas alto nivel politico.
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A. Exhorta a la delegacién de RPDC a adherirse al Tratado de No
Proliferacion de Armas Nucleares sin mas demora, a no desarrollar,
producir, ensayar ni adquirir de otro modo

armas nucleares y a someter todas sus instalaciones nucleares a las
salvaguardias totales del OIEA como medida importante de
formento de confianza entre las delegaciones presentes;

B. Hace llamado a la RPDC a afadirse al Tratado de Prohibicion
Parcial de ensayos Nucleares, considerando importante su
cooperacion para la resolucion del conflicto;

C. Hay que exponer que el tratado de MoscU apresure sus acciones,
exhortando a las naciones nuclearmente armadas a considerar
reducir su numero de ojivas nucleares;

D. Alienta a todas las delegaciones a no efectuar ningun tipo de
ensayos con 36 armas

nucleares ni ninguna otra explosidon nuclear; E. Incita a todos los
Estados a continuar ocupandose de la cuestién antes mencionada
al mas alto nivel politico.
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